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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΣΥΝΑΨΗ ΣYMΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ ΜΕ ΤΡΙΑ (3)  ΑΤΟΜΑ ΓΙΑ ΤΗ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΟΥ  

ΕΡΓΟΥ ΜΕ ΤΙΤΛΟ «CS-AWARE» TOY ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ 2020 
 

                                               
                                                  Ο ∆ΗΜΟΣ  ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ  

 
Έχοντας υπόψη: 
 

1. Τις διατάξεις της  παρ. 8 του άρθρου 6 του ν.2527/97(ΦΕΚ 206/Α΄/8-10-1997), όπως 

αναριθµήθηκε  µε την παρ.3 του άρθρου 10 του ν. 3812/2009 και συµπληρώθηκε µε την παρ.3 

του άρθρου 30 του  ν.4314/2014. 
2. Την εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ και ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης οικ.7057/25-02/2015 για τον 

προγραµµατισµό προσλήψεων έτους 2015. 
3. Την µε αριθµό 536/2019 απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου του ∆ήµου Λαρισαίων, περί 

πρόσληψης προσωπικού µε σύµβαση µίσθωσης έργου τριών (3) ατόµων για τη διαχείριση του 

έργου “CS-AWARE” του Ευρωπαϊκού προγράµµατος ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ 2020. 
4. Την µε αριθµ. πρωτ. 45051/16-10-2019 βεβαίωση της ∆ιεύθυνσης Οικονοµικών Υπηρεσιών 

(Τµήµα προϋπολογισµού-ισολογισµού) του ∆ήµου Λαρισαίων περί ύπαρξης πιστώσεων για την 

κάλυψη της δαπάνης µισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού της εν λόγω ανακοίνωσης. 
5. Τις ανάγκες σε προσωπικό που προέκυψαν για την διαχείριση του έργου “CS-AWARE” του 

Ευρωπαϊκού προγράµµατος ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ 2020.  
 

 

Ανακοινώνει 
 

Την πρόθεση του ∆ήµου Λαρισαίων να συνάψει σύµβαση µίσθωσης έργου για την παροχή 

υπηρεσιών υποστήριξης του  Γραφείου Ευρωπαϊκών Προγραµµάτων του Τµήµατος  Σχεδιασµού  της 

∆ιεύθυνσης Επιχειρησιακού Σχεδιασµού µε αντικείµενο την διαχείριση του έργου “CS-AWARE” του 

Ευρωπαϊκού προγράµµατος ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ 2020. 

ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 
Ως προς τον τίτλο της ανακοίνωσης 
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Στο πλαίσιο του έργου αυτού θα απασχοληθούν ένα (1) άτοµο ειδικότητας ΠΕ Οικονοµικού και δύο 

άτοµα (2) ΤΕ Πληροφορικής, διάρκειας από την υπογραφή της σύµβασης µέχρι 31.08.2020  

(ηµεροµηνία λήξης του προγράµµατος), όπως αναλυτικά φαίνεται στον  Πίνακα Α’ που ακολουθεί.  
  

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός  
απασχόλησης Τόπος εκτέλεσης Ειδικότητα ∆ιάρκεια σύµβασης Αριθµός 

ατόµων 

106 Λάρισα ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Από την υπογραφή της 
σύµβασης ως την 

31.08.2020  (ηµεροµηνία 
λήξης του 

προγράµµατος). 

1 

107 Λάρισα ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

Από την υπογραφή της 
σύµβασης ως την 

31.08.2020  (ηµεροµηνία 
λήξης του 

προγράµµατος). 

2 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
 
ΚΩ∆ΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 106 
1. Πτυχίο ή δίπλωµα οποιουδήποτε τµήµατος ΑΕΙ της ηµεδαπής, Οικονοµικών Επιστηµών περιλαµβανόµενων και των 
πτυχίων ή διπλωµάτων του Ελληνικού Ανοιχτού Πανεπιστηµίου (Ε.Α.Π.) και των Προγραµµάτων Σπουδών Επιλογής 
(Π.Σ.Ε.) ή ισότιµων σχολών της αλλοδαπής αναγνωρισµένο από ∆ΟΑΤΑΠ 
 
2. Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας.  
O τρόπος απόδειξης γλωσσοµάθειας προκύπτει από το νέο παράρτηµα του ΑΣΕΠ µε σήµανση έκδοσης 12-4-2019 και το 
οποίο αποτελεί αναπόσπαστο τµήµα της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
3. Γνώση Η/Υ στα αντικείµενα: α/ επεξεργασίας κειµένων, β/ υπολογιστικών φύλλων, γ/παρουσιάσεων, δ/ υπηρεσιών 
διαδικτύου.  
O τρόπος απόδειξης χειρισµού Η/Υ προκύπτει από το νέο παράρτηµα του ΑΣΕΠ µε σήµανση έκδοσης 24-9-2019 και το 
οποίο αποτελεί αναπόσπαστο τµήµα της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
ΚΩ∆ΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 107 
1. Πτυχίο ή δίπλωµα οποιουδήποτε τµήµατος ΤΕΙ Πληροφορικής της ηµεδαπής ή ισοτίµων τίτλων σπουδών, αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της ηµεδαπής ή αλλοδαπής, αναγνωρισµένων από ∆ΟΑΤΑΠ.  
 
2. Καλή γνώση Αγγλικής Γλώσσας.  
O τρόπος απόδειξης γλωσσοµάθειας προκύπτει από το νέο παράρτηµα του ΑΣΕΠ µε σήµανση έκδοσης 12-4-2019 και το 
οποίο αποτελεί αναπόσπαστο τµήµα της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΓΙΑ ΚΩ∆ΙΚΟΥΣ 106, 107: 
1. Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα Ειδίκευσης οποιουδήποτε Τµήµατος ΑΕΙ της ηµεδαπής, περιλαµβανοµένων και των πτυχίων ή 
διπλωµάτων του Ελληνικού Ανοιχτού Πανεπιστηµίου (Ε.Α.Π.) και των Προγραµµάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.), ή 
ισότιµων σχολών της αλλοδαπής αναγνωρισµένο από ∆ΟΑΤΑΠ. 
2. Εµπειρία στην υλοποίηση και συγγραφή αναφορών προόδου εθνικών ή ευρωπαϊκών προγραµµάτων. 
  
ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΓΙΑ ΚΩ∆ΙΚΟΥΣ 106, 107: 
Οι ενδιαφερόµενοι θα πρέπει : 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

1. Να είναι α) Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-µελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους 
περιορισµούς του άρθρου 1 παρ. 1 του N.2431/1996  

2. Να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών. 
3. Να έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 

ειδικότητας που επιλέγουν. 
4. Να µην έχουν κώλυµα πρόσληψης, ήτοι: α) να µην έχουν καταδικαστεί για κακούργηµα και σε οποιαδήποτε 

ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, 
δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ' υποτροπή συκοφαντική 
δυσφήµιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκληµα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκληµα οικονοµικής 
εκµετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, β) να µην είναι υπόδικοι που έχουν παραπεµφθεί µε τελεσίδικο βούλευµα 
για κακούργηµα ή για πληµµέληµα της προηγούµενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκηµα παραγράφηκε, γ) λόγω 
καταδίκης, να µην έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώµατα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή, δ) 
να µην τελούν υπό στερητική δικαστική συµπαράσταση (πλήρη ή µερική), υπό επικουρική δικαστική 
συµπαράσταση (πλήρη ή µερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις 

5. Οι άνδρες µέχρι τη λήξη της προθεσµίας υποβολής των αιτήσεων να έχουν εκπληρώσει στις στρατιωτικές 
τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόµιµα από αυτές. 

 

 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

 
Οι ενδιαφερόµενοι καλούνται να υποβάλουν µαζί µε την σχετική αίτηση υποχρεωτικά τα εξής 
δικαιολογητικά : 

- Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατοµικού δελτίου ταυτότητας ή  άλλων δηµόσιων 
εγγράφων από τα οποία να προκύπτουν τα στοιχεία της ταυτότητας, όπως σχετική προσωρινή 
βεβαίωση αστυνοµικής αρχής ή τις κρίσιµες σελίδες του διαβατηρίου (δηλ. αυτές στις οποίες 
αναφέρονται ο αριθµός και τα στοιχεία ταυτότητας του κατόχου) ή τις δύο όψεις της άδειας οδήγησης 
ή τις κρίσιµες σελίδες του ατοµικού βιβλιαρίου υγείας όλων των ασφαλιστικών φορέων. Εάν από τα 
έγγραφα αυτά δεν προκύπτει η ηµεροµηνία γέννησης, πρέπει να προσκοµισθεί και το πιστοποιητικό 
γέννησης. 
 - Φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών.  
- Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/86 στην οποία να δηλώνεται : 
α ) Η εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρεώσεων ( µόνο για άνδρες ) ή η νόµιµη απαλλαγή και η 
αιτία απαλλαγής. Κάθε πράξη του βίου του η οποία θα ασκούσε επιρροή στην κρίση της 
καταλληλότητας του για την υπηρεσία που προορίζεται, ιδιαίτερα δε εάν τυχόν έχει καταδικαστεί λόγω 
ποινικού αδικήµατος. 
β ) Ότι δεν τελεί υπό απαγόρευση ή δικαστική αντίληψη.  
γ) Ότι δεν παραπέµφθηκε µε τελεσίδικο βούλευµα για κάποιο από τα αναφερόµενα στο άρθρο 22 του 
Π.∆. 611/77 εγκλήµατα έστω και αν δεν επακολούθησε ποινική δίκη λόγω παραγραφής, καθώς και 
εάν εκκρεµεί εναντίον του κατηγορία για οποιοδήποτε πληµµέληµα ή κακούργηµα.  
 
ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ  
 
Ως εµπειρία νοείται η απασχόληση µε σχέση εργασίας ή σύµβαση µίσθωσης έργου στο δηµόσιο ή 
τον ιδιωτικό τοµέα ή άσκηση επαγγέλµατος σε καθήκοντα ή έργα συναφή µε το αντικείµενο της 
ειδικότητας που ζητείται για την εκτέλεση του έργου. Η εµπειρία λαµβάνεται υπόψη µετά τη λήψη του 
βασικού τίτλου σπουδών µε τον οποίο οι υποψήφιοι µετέχουν στη διαδικασία επιλογής.  

(1) Για τους µισθωτούς του δηµοσίου και ιδιωτικού τοµέα: 

· Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της 
ασφάλισης και 

· Χωριστή από την αίτηση υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986 
στην οποία να δηλώνονται επακριβώς ο χρόνος και το είδος της εµπειρίας του καθώς και τα 
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στοιχεία του εργοδότη, φυσικού προσώπου ή της επωνυµίας της επιχείρησης αν πρόκειται για 
νοµικό πρόσωπο.  

Οι µισθωτοί του δηµοσίου τοµέα µπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού 
φορέα και της υπεύθυνης δήλωσης, να προσκοµίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του 
δηµοσίου τοµέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εµπειρίας. 

(2) Για τους ελεύθερους επαγγελµατίες απαιτούνται αθροιστικά: 

· Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα στην οποία να αναγράφεται η διάρκεια της 
ασφάλισης, 

· Υπεύθυνη δήλωση, χωριστή από την αίτηση, κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986, ότι 
πραγµατοποίησε συγκεκριµένες εργασίες, µελέτες και έργα σχετικά µε το αντικείµενο της 
εµπειρίας και 

· Υποβολή µιας τουλάχιστον σχετικής σύµβασης ή δελτίων παροχής υπηρεσιών που 
καλύπτουν ενδεικτικώς τη διάρκεια και το είδος της εµπειρίας. 

Στην περίπτωση που η εµπειρία έχει αποκτηθεί στο δηµόσιο τοµέα, εναλλακτικά, αντί των 
προαναφεροµένων, οι υποψήφιοι µπορούν να προσκοµίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του 
δηµόσιου τοµέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εµπειρίας. 

 
Το έργο “CS-AWARE”, του Ευρωπαϊκού προγράµµατος ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ 2020, έχει για αντικείµενο του την 
αναζήτηση και την εφαρµογή νέων και καινοτόµων λύσεων για τη διαχείριση και αντιµετώπιση 
κακόβουλων επιθέσεων στα ψηφιακά συστήµατα που χρησιµοποιούνται από την τοπική 
αυτοδιοίκηση, σε συµφωνία µε τη στρατηγική και τις οδηγίες της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
«κυβερνοασφάλεια» (cybersecurity).  
Η ενασχόληση µε τα Ευρωπαϊκά προγράµµατα δηµιουργεί την υποχρέωση στα στελέχη που θα 
προσληφθούν να µνετακινούνται και να συµµετέχουν σε συναντήσεις σε πόλεις του εξωτερικού, 
εκπροσωπώντας το ∆ήµο Λαρισαίων στο συγκεκριµένο πρόγραµµα. 
Οι ενδιαφερόµενοι θα πρέπει να είναι σε θέση: 

• Να υλοποιούν και να παρακολουθούν την πορεία των εγκεκριµένων προγραµµάτων  
• Να υποβάλουν τεχνικές εκθέσεις – δελτία στην αγγλική γλώσσα (οικονοµικών και προόδου) 
• Να έχουν τη δυνατότητα να συµµετέχουν σε διακρατικές συναντήσεις των προγραµµάτων που 

πραγµατοποιούνται εκτός Ελλάδας, καθώς και να µπορούν να διοργανώσουν µια διακρατική 
συνάντηση. 

• Να έχουν τη δυνατότητα να συντονίζουν πακέτα εργασίας 
• Να έχουν τη δυνατότητα να παρουσιάζουν την πορεία και την πρόοδο των προγραµµάτων 

στην αγγλική γλώσσα, σε διακρατικές συναντήσεις.  
Για τους ανωτέρω λόγους  οι υποψήφιοι θα υποβληθούν σε συνέντευξη, προκειµένου να 
λάβουν σχετική µοριοδότηση από την ορισµένη επιτροπή του ∆ήµου Λαρισαίων. 

 
 
ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ/ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΕΣ ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ 
 

Οι συντελεστές βαρύτητας των επιπλέον των κύριων απαιτούµενων προσόντων επιλογής έχουν 
ως εξής: 
  

1.Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα Ειδίκευσης οποιουδήποτε Τµήµατος ΑΕΙ της ηµεδαπής,  

περιλαµβανοµένων και των πτυχίων ή διπλωµάτων του Ελληνικού Ανοικτού 

Πανεπιστηµίου (Ε.Α.Π.) και των Προγραµµάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.), ή 

ισότιµων σχολών της αλλοδαπής αναγνωρισµένο από ∆ΟΑΤΑΠ. 

200 µόρια 
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2.Εµπειρία στην υλοποίηση και παρακολούθηση συγχρηµατοδοτούµενων έργων, 
εθνικών ή ευρωπαϊκών προγραµµάτων, που να καλύπτουν υπηρεσίες 
συντονισµού, διαχείρισης έργου, προβολής και µελετών. 

5 µονάδες ανά µήνα εµπειρίας µε 
ύψιστο τα 5 έτη 
ως 300 µόρια   

 

3.Συνέντευξη  ως 500 µόρια 
Σύνολο 1000 
 

 
ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ – ΤΟΠΟΣ  ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ  
 

Οι ενδιαφερόµενοι καλούνται να υποβάλουν την αίτησή τους µε τα απαιτούµενα δικαιολογητικά, είτε 
αυτοπροσώπως είτε, µε άλλο εξουσιοδοτηµένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση 
φέρει την υπογραφή τους θεωρηµένη από δηµόσια αρχή κατά τις εργάσιµες ηµέρες (∆ευτέρα-
Παρασκευή) και ώρες από 8.00 π.µ. µέχρι 14.00 µ.µ., στα γραφεία της υπηρεσίας µας στην ακόλουθη 
διεύθυνση: ∆ήµος Λαρισαίων, Ίωνος ∆ραγούµη 1, Τ.Κ. 41222, Λάρισα,  απευθύνοντάς την στην 
∆ιεύθυνση ∆ιοίκησης και Προσωπικού, Τµήµα Προσωπικού υπόψη κ. Ζαχαρία Βαρβαρέσου και 
κας Στέλλας Κολοβού (τηλ. Επικοινωνίας:  2413-500341, 2413500342) 
Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδροµικώς το εµπρόθεσµό τους κρίνεται µε βάση την 
ηµεροµηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος µετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται 
στην αίτηση των υποψηφίων.    
Η προθεσµία υποβολής των αιτήσεων είναι από 22/10/2019 έως και 31/10/2019. 
 
 

ΚΑΤΑΤΑΞΗ – ΕΠΙΛΟΓΗ  –  ΠΡΟΣΛΗΨΗ  
 

Αφού η υπηρεσία µας επεξεργαστεί τις αιτήσεις των υποψηφίων, τους κατατάσσει µε φθίνουσα σειρά 
βάσει των κριτηρίων. Εάν δεν συνυποβληθούν όλα τα παραπάνω δικαιολογητικά των κύριων 
προσόντων, ο υποψήφιος τίθεται αυτοµάτως εκτός διαδικασίας και η αίτησή του απορρίπτεται. 

Μετά τον έλεγχο των τυπικών και των ειδικών προσόντων των υποψηφίων, θα γίνει επιλογή του 
καταλληλότερου λαµβάνοντας υπόψη την επιστηµονική κατάρτιση του υποψηφίου, την εξειδίκευση και 
την εµπειρία του στα αναφερόµενα στην παρούσα ανακοίνωση. Κρίσιµος χρόνος για τον έλεγχο της 
συνδροµής των τυπικών προσόντων είναι ο χρόνος λήξης της προθεσµίας για την υποβολή της 
αίτησης.  

 
 
∆ΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ  
 

1. Αντίγραφο της ανακοίνωσης και των Ειδικών Παραρτηµάτων: α. Ειδικό Παράρτηµα (Α2) 
Απόδειξης Γλωσσοµάθειας του ΑΣΕΠ µε σήµανση έκδοσης «27.9.2019» και β. Ειδικό Παράρτηµα  
γνώσης χειρισµού Η/Υ του ΑΣΕΠ µε σήµανση έκδοσης «24.9.2019»  θα αναρτηθεί στο χώρο 
ανακοινώσεων του δηµοτικού καταστήµατος του ∆ήµου Λαρισαίων και στις ανακοινώσεις στην 
ιστοσελίδα του ∆ήµου Λαρισαίων. 
2.  Η ανακοίνωση θα αναρτηθεί στη ∆ΙΑΥΓΕΙΑ. 
 

 
 Ο  ∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

 
 
 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 
 

ΑΔΑ: Ω00ΓΩΛΞ-ΑΓΜ
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