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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

Λάρισα 01-11-2022 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 781 

 

ΘΕΜΑ: Παροχή διευκρινίσεων στον Διαγωνισμό για την προμήθεια «Μέσων Ατομικής 

Προστασίας» με αριθμ. συστήματος ΕΣΗΔΗΣ 160756. 

 

Στη Λάρισα σήμερα 01-11-2022 ηµέρα της εβδοµάδας Τρίτη και ώρα 13.00 μ.µ., η Οικονοµική 

Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε δια τηλεδιάσκεψης συνεδρίαση ύστερα από τη µε αρ. 

πρωτ. 47070/27-10-2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Αθανασίου Αδαμόπουλου, που 

ορίστηκε με τη µε αριθµ. 16/07-01-2022 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, παρευρεθέντων από τα 

µέλη οι κ.κ. 1) Αθανάσιος Αδαμόπουλος ως Πρόεδρος, 2) Βούλγαρης Σωτήριος, 3) Αλεξούλης 

Ιωάννης, 4) Δαούλας Θωμάς, 5) Αναστασίου Μιχαήλ, 6) Τζατζάκης Φώτιος, 7) Γιαννακόπουλος 

Κοσμάς. 

Κατά τη συζήτηση του θέματος απουσίαζε ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. Τζατζάκης Φώτιος. 

Η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε εκτός ημερήσιας διάταξης 

(πριν τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης), μετά από ομόφωνη απόφαση ένταξης 

λόγω του κατεπείγοντος λήψης απόφασης, σχετικά με το θέμα: Παροχή διευκρινίσεων στον 

Διαγωνισμό για την προμήθεια «Μέσων Ατομικής Προστασίας» με αριθμ. συστήματος ΕΣΗΔΗΣ 

160756 και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το άρθρο 72 του Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τη με αριθμ. 703/2022 Α.Ο.Ε. με θέμα: Έγκριση διενέργειας, καθορισμός του τρόπου 

εκτέλεσης και έγκριση των όρων διακήρυξης και των παραρτημάτων αυτής για την 

«Προμήθεια Μέσων Ατομικής Προστασίας (ΜΑΠ) έτους 2022 για τους εργαζόμενους στο 

Δήμο Λαρισαίων». 

3. Τη με αριθμ. πρωτ. 47597/01-11-2022 εισήγηση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, 

Τμήμα Διεκπεραίωσης Ενιαίων Προμηθειών, η οποία έχει ως εξής: 

Λαμβάνοντας υπόψη, 

•  τον Ν. 4412/2016 (Α' 147) "Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών 

(προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)", όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 

• την υπ’ αριθμ. 44496/12-10-2022 διακήρυξη διαγωνισμού προμήθειας μέσων ατομικής 

προστασίας, 

• την υπ’ αριθμ. 703/06-10-2022 απόφαση Οικονομικής Επιτροπής,η οποία εγκρίνει το 

τεύχος της Διακήρυξης και των Παραρτημάτων αυτής. 

• το με αριθμ.πρωτ: 47226/31-10-2022 εμπρόθεσμο αίτημα διευκρινίσεων που υπέβαλε ο 

οικονομικός φορέας, μέσω της πλατφόρμας του ΕΣΗΔΗΣ 

σας ενημερώνουμε για τα εξής: 

Στο πλαίσιο διενέργειας του ανοικτού ηλεκτρονικού διαγωνισμού άνω των ορίων  για την 

“Προμήθεια Μέσων Ατομικής Προστασίας” με αρ. πρωτ. 44496/12-10-2022 (ΑΔΑΜ: 

22PROC011404628) και Αριθμό Συστήματος ΕΣΗΔΗΣ: 160756, υποβλήθηκε -εμπρόθεσμα και 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στην διακήρυξη- μέσω της λειτουργικότητας “Επικοινωνίας” του 

ΕΣΗΔΗΣ αίτημα οικονομικού φορέα για παροχή διευκρινίσεων  το οποίο αναφέρει τα εξής: 

• το με αριθμ.πρωτ: 47226/31-10-2022 έγγραφο του φορέα : 
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Ερώτημα 1ο 

Αναγράφεται ότι:  

«Οι συμμετέχοντες θα πρέπει να φέρουν πιστοποίηση του διεθνούς προτύπου ISO 45001:2018, 

για την επαγγελματική υγεία και ασφάλεια».  

Το πρότυπο αυτό διασφαλίζει τις συνθήκες υγιεινής και ασφάλειας των εργαζόμενων στις 

επιχειρήσεις που συμμετέχουν, (δεν διασφαλίζει τα συμφέροντα του δήμου).  

Το ερώτημά μου είναι αν το παραπάνω ζητούμενο πρότυπο ΕΧΕΙ ΚΑΜΜΙΑ σχέση με τα 

πρότυπα διασφάλισης ποιότητας και πρότυπα περιβαλλοντικής διαχείρισης?  

Όπως ασφαλώς γνωρίζετε ( ΟΔΗΓΙΑ 24/2014 ΕΕ και ο Νόμος 4412/2016, άρθρο 82,..)  

τα πρότυπα είναι προαιρετικά, κατά την κρίση και τη διακριτική ευχέρεια της Α.Α. και πρέπει 

να σχετίζονται και να είναι ανάλογα με το αντικείμενο της σύμβασης.  

Απάντηση: 

Το πρότυπο ISO 45001:2018 είναι ένα διεθνές πρότυπο που καθορίζει τις απαιτήσεις για ένα 

σύστημα διαχείρισης της υγείας και της ασφάλειας στην εργασία (ΟH & S), με οδηγίες για τη 

χρήση του, ώστε να μπορεί μία επιχείρηση να βελτιώνει προληπτικά τις επιδόσεις OH & S στην 

πρόληψη τραυματισμών και κακής υγείας. 

Ερώτημα 2ο 

Η ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΗ διακήρυξη του 2019 , για την Προμήθεια Μέσων Ατομικής Προστασίας για 

τους εργαζομένους στον Δήμο Λαρισαίων, Προϋπολογισμός: 639.506,67€ με Αριθμ. Πρωτ.: 

56786- 17/12/2019, ΔΕΝ ΑΠΑΙΤΟΥΣΕ ΚΑΝΕΝΑ ΠΡΟΤΥΠΟ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ .  

Η εταιρεία μου είναι πολύ μικρή και αυτή την στιγμή έχει μόνο έναν εργαζόμενο (εμένα την 

ιδία), καλύπτει όμως τις προϋποθέσεις που θέτει η διακήρυξη , όσον αφορά την Οικονομική και 

χρηματοοικονομική επάρκεια και την Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα.  

Δεν διαθέτει το παραπάνω αναφερόμενο ISO 45001:2018, για την επαγγελματική υγεία και 

ασφάλεια (γιατί δεν έχει νόημα για μονοπρόσωπη εταιρεία).  

Το ερώτημά μου είναι αν μπορώ να καταθέσω προσφορά αν και δεν διαθέτω το παραπάνω 

πρότυπο (αλλά καλύπτω όλα τα άλλα κριτήρια).  

Απάντηση: 

Το πρότυπο ISO 45001:2018 προορίζεται να εφαρμοστεί σε κάθε επιχείρηση ανεξάρτητα από 

το μέγεθος, τον τύπο και τη φύση του. Το ISO 45001:2018 επιτρέπει σε μια επιχείρηση, μέσω του 

συστήματος διαχείρισης OH & S, να ενσωματώσει άλλες πτυχές της υγείας και της ασφάλειας, των 

εργαζομένων. Θεωρείται αυτονόητο (πέραν των ευρωπαϊκών οδηγιών) να πληροί τα ανωτέρω μια 

επιχείρηση η οποία δραστηριοποιείται στο χώρο της υγιεινής και της ασφάλειας και είναι άσχετο 

προς εμάς το μέγεθος ή το δυναμικό της επιχείρησης. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει την παροχή διευκρινίσεων στον Διαγωνισμό για την προμήθεια «Μέσων Ατομικής 

Προστασίας» με αριθμ. συστήματος ΕΣΗΔΗΣ 160756, σύμφωνα με τα ανωτέρω υποβληθέντα 

ερωτήματα ως εξής: 

 

Ως προς το Ερώτημα 1  

Το πρότυπο ISO 45001:2018 είναι ένα διεθνές πρότυπο που καθορίζει τις απαιτήσεις για ένα 

σύστημα διαχείρισης της υγείας και της ασφάλειας στην εργασία (ΟH & S), με οδηγίες για τη 

χρήση του, ώστε να μπορεί μία επιχείρηση να βελτιώνει προληπτικά τις επιδόσεις OH & S στην 

πρόληψη τραυματισμών και κακής υγείας.  

 

Ως προς το Ερώτημα 2  

Το πρότυπο ISO 45001:2018 προορίζεται να εφαρμοστεί σε κάθε επιχείρηση ανεξάρτητα από 

το μέγεθος, τον τύπο και τη φύση του. Το ISO 45001:2018 επιτρέπει σε μια επιχείρηση, μέσω του 
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συστήματος διαχείρισης OH & S, να ενσωματώσει άλλες πτυχές της υγείας και της ασφάλειας, των 

εργαζομένων. Θεωρείται αυτονόητο (πέραν των ευρωπαϊκών οδηγιών) να πληροί τα ανωτέρω μια 

επιχείρηση η οποία δραστηριοποιείται στο χώρο της υγιεινής και της ασφάλειας και είναι άσχετο 

προς εμάς το μέγεθος ή το δυναμικό της επιχείρησης. 

 

Αποφασίστηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ       ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

 

ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ    ΒΟΥΛΓΑΡΗΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

ΑΛΕΞΟΥΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΑΟΥΛΑΣ ΘΩΜΑΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΜΙΧΑΗΛ 

ΤΖΑΤΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 

ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΟΣΜΑΣ 
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